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El Colegio Salesiano Don Bosco de Arequipa, pertenece a la
Congregación Salesiana, fundada por Don Bosco, padre y
maestro de los jóvenes; y por tanto está dentro de la Red de
escuelas salesianas tanto del  Perú como del mundo entero. En
nuestro Perú realizamos, incluso un encuentro de todos los
jóvenes que terminarán el 5to de secundaria en nuestras
escuelas para mejorar el perfil de exalumno. Por ello, tanto los
estudiantes como los exalumnos comparten el gozo de esta
universalidad y sintonía con el carisma salesiano: su sistema
educativo, su pastoral y su espiritualidad.

MENSAJE DEL PROMOTOR

P. JOSÉ ZEGARRA PINTO SDBP. JOSÉ ZEGARRA PINTO SDB

Más, nuestro superior mayor, sucesor de Don Bosco, cada año
nos envía un mensaje nuevo que anima todo el servicio
educativo de las escuelas. Para el presente, partiendo de la
solicitud de María en las Bodas de Caná: “Hagan lo que él les
diga”, nos esforzamos en captar las urgencias de nuestros
jóvenes para poder responder de la mejor manera, aportando lo
mejor que tenemos: “el mejor vino” para su formación humana
y cristiana.

Los 130 años de presencia de los salesianos en la
ciudad de Arequipa, nos anima a continuar con
esta misión educativa y pastoral a favor de la 
iglesia católica, de nuestra sociedad y
patria construyendo los “Buenos cristianos
y honrados ciudadanos”.



El 20 de octubre de 1896 llegan a la ciudad de Arequipa los
primeros salesianos procedentes del Ecuador: P. Luis Calcagno,
P. Ciriaco Santinelli, P. José Taricco, P.Carlos Chiglione, P. Guido
Rocca, P. Felix Tallachini, Diácono José Reineri y Hno. Victor
Egas, quienes establecen la primera casa salesiana en la calle
San Juan de Dios, luego se trasladan a la calle San Pedro; actual
local de la Congregación Salesiana de Arequipa y del Colegio
Salesiano Don Bosco.

El trabajo de los Salesianos se inicia con un internado, la escuela
agrícola y la primaria vocacional, en el año 1933 se apertura la
Escuela de Artes y Oficios con el fin de atender a los jóvenes
analfabetos que no podían acceder a la educación pública. En el
año 1946 la Escuela de Artes y Oficios y la Escuela Agrícola se
convierten en el Instituto Nacional de Educación Industrial
Salesianos Nº 38. En 1952 se amplía el servicio a la educación
secundaria técnica; después de casi 27 años, en 1979 se unifica el
Instituto y la Secundaria Técnica conformando el Colegio
Salesiano Don Bosco de Arequipa. Todos estos cambios responden
sin medida al clamor y la necesidad educativa de la ciudadanía
arequipeña.

NUESTRA HISTORIA



NUESTRA HISTORIA
El sistema educativo que ofrece nuestra institución
educativa es heredado de la pedagogía de San Juan
Bosco: “educar con y desde el corazón”; ofreciendo a los
jóvenes una educación que brote de una espiritualidad
vivida en la amistad y escucha de lo cotidiano, de una
relación espontánea entre el educador y el estudiante,
que se transforme en una educación para la vida.

Desde su fundación, el Colegio Salesiano Don Bosco
despliega todo su esfuerzo en brindar una educación de
calidad de la mano con los adelantos tecnológicos,
educativos, científicos, etc., formando buenos cristianos
y honrados ciudadanos, como acción significativa del
sistema preventivo. 

La Congregación Salesiana, con 130 años de presencia en
esta noble ciudad, ha formado y seguirá formando, como
lo quería Don Bosco, a miles de jóvenes bajo el cuidado
amoroso de María Auxiliadora.
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El Colegio” Salesiano Don Bosco” es una institución católica, que
vive y práctica los valores salesianos (razón, religión y
amabilidad) y el amor a nuestra Madre, María Auxiliadora. Es
promovido por la Congregación Salesiana del Perú. Estamos
reconocidos por el Ministerio de Educación como una institución
de convenio y de gestión privada, sin fines de lucro.
El Colegio Salesiano Don Bosco pertenece a la Red Salesiana de
Escuelas en el Perú (RSE) y a la Red de Escuelas Salesianas en
América (ESA). Aplica en la formación de sus estudiantes el
sistema preventivo ideado por San Juan Bosco, el mismo que
tiene como pilares: la razón, la religión y la amabilidad. Sigue
las pautas del Ministerio de Educación (MINEDU) y enriquece su
propuesta curricular en las diferentes áreas, con una iniciativa
propia que fortalece el trabajo individual y tutorial.

En la actualidad, formamos parte de la Red de Escuelas
Asociadas a la UNESCO (Red PEA), tenemos convenios
interinstitucionales con: TECSUP, CISCO – Universidad Católica
San Pablo, Centros de idiomas de SENATI y Bryttani Group.
Hemos sido reconocidos por nuestra calidad educativa por el
Consorcio de Colegios Católicos de Arequipa, Universidad
Católica de Santa María y Universidad San Martín de Porres,
entre otros.
Ofrecemos una infraestructura y ambientes adecuados, aulas y
laboratorios equipados con tecnología de última generación.
Contamos con una propuesta educativa que, junto a la formación
técnica, acompañamiento pastoral, psicológico, el deporte y la
música pretende formar jóvenes que enfrenten el futuro con
entusiasmo y sean constructores de una sociedad justa y
responsable.
Contamos con la Plataforma de Gestión Educativa EDUSOFTNET
donde se realizan todas las actividades académicas y de
comunicación virtual con los usuarios: padres de familia,
estudiantes y personal que labora en la institución.

Director
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COLABORADORES EN NUESTRA
PROPUESTA EDUCATIVA



LA ESCUELA QUE QUEREMOS
 ¿QUIÉNES SOMOS?

Somos la Institución Educativa de gestión privada en
convenio con el Estado, "Salesianos Don Bosco".
Brindamos educación básica regular con formación
técnica, basada en la axiología católica y salesiana.
Formamos parte de la Red Salesiana de Escuelas del
Perú y red de la Escuela Salesiana en América.
Inspirados en Cristo, educamos y evangelizamos al
estilo de Don Bosco, mediante la razón, la religión y la
amabilidad, para formar buenos cristianos y honrados
ciudadanos. Atendemos a familias de diversos contextos
culturales, sociales, profesionales y laborales,
comprometidas con la construcción de una sociedad más
justa, fraterna y solidaria. (PEI 2026)

Nuestra institución está ubicada en la Calle San Pedro
218 en el cercado de la provincia de Arequipa,
Departamento de Arequipa.



LA ESCUELA QUE QUEREMOS 
Como Colegio Salesiano Don Bosco de Arequipa, nuestraComo Colegio Salesiano Don Bosco de Arequipa, nuestra

misión es educar, evangelizar y acompañar a los jóvenes,misión es educar, evangelizar y acompañar a los jóvenes,
especialmente a los más pobres, a través de un enfoqueespecialmente a los más pobres, a través de un enfoque

preventivo y pastoral. Promovemos una formaciónpreventivo y pastoral. Promovemos una formación
integral que fortalece las competencias intelectuales,integral que fortalece las competencias intelectuales,
emocionales y espirituales de los jóvenes, guiándolosemocionales y espirituales de los jóvenes, guiándolos

hacia una vida plena en Cristo, en colaboración con lashacia una vida plena en Cristo, en colaboración con las
familias, la Iglesia y la sociedad. Nos comprometemos afamilias, la Iglesia y la sociedad. Nos comprometemos a

seguir el carisma salesiano, creando ambientesseguir el carisma salesiano, creando ambientes
educativos donde se vivan los valores de la fe, el amor yeducativos donde se vivan los valores de la fe, el amor y

la ciudadanía.la ciudadanía.

Como Colegio Salesiano Don Bosco de Arequipa, nuestra
misión es educar, evangelizar y acompañar a los jóvenes,

especialmente a los más pobres, a través de un enfoque
preventivo y pastoral. Promovemos una formación

integral que fortalece las competencias intelectuales,
emocionales y espirituales de los jóvenes, guiándolos

hacia una vida plena en Cristo, en colaboración con las
familias, la Iglesia y la sociedad. Nos comprometemos a

seguir el carisma salesiano, creando ambientes
educativos donde se vivan los valores de la fe, el amor y
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Al 2030 el Colegio Salesiano Don Bosco de Arequipa quiereAl 2030 el Colegio Salesiano Don Bosco de Arequipa quiere
ser un colegio referente en la educación integral yser un colegio referente en la educación integral y

evangelización de la juventud arequipeña, formandoevangelización de la juventud arequipeña, formando
generaciones comprometidas con los valores cristianos, lageneraciones comprometidas con los valores cristianos, la

justicia social y el servicio a los más vulnerables.justicia social y el servicio a los más vulnerables.
Inspirados en el carisma salesiano, soñamos con unaInspirados en el carisma salesiano, soñamos con una

sociedad donde cada joven encuentre su espacio desociedad donde cada joven encuentre su espacio de
desarrollo pleno, siendo buenos cristianos y honradosdesarrollo pleno, siendo buenos cristianos y honrados

ciudadanos, capaces de transformar su entorno para vivirciudadanos, capaces de transformar su entorno para vivir
los valores de la fe, el amor y la ciudadanía. (PEI 2026).los valores de la fe, el amor y la ciudadanía. (PEI 2026).

Al 2030 el Colegio Salesiano Don Bosco de Arequipa quiere
ser un colegio referente en la educación integral y

evangelización de la juventud arequipeña, formando
generaciones comprometidas con los valores cristianos, la

justicia social y el servicio a los más vulnerables.
Inspirados en el carisma salesiano, soñamos con una

sociedad donde cada joven encuentre su espacio de
desarrollo pleno, siendo buenos cristianos y honrados

ciudadanos, capaces de transformar su entorno para vivir
los valores de la fe, el amor y la ciudadanía. (PEI 2026).
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Institucional (PEI) la formación técnica de los estudiantes en el área deInstitucional (PEI) la formación técnica de los estudiantes en el área de
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buenos cristianos y honrados ciudadanos, ofreciendo a los jóvenes, elbuenos cristianos y honrados ciudadanos, ofreciendo a los jóvenes, el
desarrollo de habilidades y destrezas para defenderse en la vida y en eldesarrollo de habilidades y destrezas para defenderse en la vida y en el
mundo laboral.mundo laboral.  

Los estudiantes ingresantes de primer año de secundaria, desde el primerLos estudiantes ingresantes de primer año de secundaria, desde el primer
bimestre del año en el que ingresaron hasta el primer bimestre del añobimestre del año en el que ingresaron hasta el primer bimestre del año
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secundaria). Durante la rotación por cada una de las especialidades,secundaria). Durante la rotación por cada una de las especialidades,
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El Colegio “Salesiano Don Bosco” ofrece desde su Proyecto Educativo
Institucional (PEI) la formación técnica de los estudiantes en el área de
Educación para el Trabajo, con cinco especialidades: Ebanistería,
Electricidad, Electrónica, Industrias Textiles y Mecatrónica, las mismas
que obedecen a la tendencia laboral que se ofrece en el mercado actual y
están en sintonía con la propuesta axiológica salesiana, que busca formar
buenos cristianos y honrados ciudadanos, ofreciendo a los jóvenes, el
desarrollo de habilidades y destrezas para defenderse en la vida y en el
mundo laboral. 

Los estudiantes ingresantes de primer año de secundaria, desde el primer
bimestre del año en el que ingresaron hasta el primer bimestre del año
siguiente, pasarán de manera rotativa por cada uno de los talleres con el
fin de que puedan conocer las bondades de cada especialidad y las
habilidades necesarias para formar parte de alguna de ellas en el
momento de realizar la elección.

Durante el primer bimestre del año siguiente a su ingreso, los estudiantes
serán sometidos a una prueba de habilidades, teniendo en cuenta la
capacidad de cada especialidad, serán destinados a la misma,
permaneciendo en ella a partir del segundo bimestre del año siguiente a su
ingreso (segundo de secundaria) hasta el final de su vida escolar (quinto de
secundaria). Durante la rotación por cada una de las especialidades,
desarrollarán un módulo de inducción.

PROCESO DE ADMISIÓN 2027
FORMACIÓN TÉCNICA



ADMISIÓN 2027-I
1.1.      INSCRIPCIONES:INSCRIPCIONES:

24 de agosto al 02 de octubre.24 de agosto al 02 de octubre.
2. DIAGNÓSTICO DE HABILIDADES Y2. DIAGNÓSTICO DE HABILIDADES Y
COMPETENCIAS:COMPETENCIAS:

Sábado 03 de octubre, 8:00 a. m.Sábado 03 de octubre, 8:00 a. m.
3.3.      ENTREVISTA CON PADRES DE FAMILIA YENTREVISTA CON PADRES DE FAMILIA Y    
            POSTULANTE:POSTULANTE:

Lunes 05 al miércoles 07 de octubre.Lunes 05 al miércoles 07 de octubre.

4.4.      PUBLICACIÓN DE INGRESANTES:PUBLICACIÓN DE INGRESANTES:

Viernes 09 de octubre - 2:00 p. m.Viernes 09 de octubre - 2:00 p. m.

5.5.      REUNIÓN CON PADRES DE FAMILIA DEREUNIÓN CON PADRES DE FAMILIA DE  
            INGRESANTES:INGRESANTES:

  Lunes 12 de octubre - 7:00 p. m.Lunes 12 de octubre - 7:00 p. m.

1.   INSCRIPCIONES:

24 de agosto al 02 de octubre.
2. DIAGNÓSTICO DE HABILIDADES Y
COMPETENCIAS:

Sábado 03 de octubre, 8:00 a. m.
3.   ENTREVISTA CON PADRES DE FAMILIA Y  
      POSTULANTE:

Lunes 05 al miércoles 07 de octubre.

4.   PUBLICACIÓN DE INGRESANTES:

Viernes 09 de octubre - 2:00 p. m.
5.   REUNIÓN CON PADRES DE FAMILIA DE 
      INGRESANTES:

 Lunes 12 de octubre - 7:00 p. m.
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ADMISIÓN 2027-II
1.1.      INSCRIPCIONES:INSCRIPCIONES:

15 de octubre al 20 de noviembre.15 de octubre al 20 de noviembre.
2. DIAGNÓSTICO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS:2. DIAGNÓSTICO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS:

Sábado 21 de noviembre, 8:00 a. m.Sábado 21 de noviembre, 8:00 a. m.
3.3.      ENTREVISTA CON PADRES DE FAMILIA YENTREVISTA CON PADRES DE FAMILIA Y    
            POSTULANTE:POSTULANTE:

Lunes 23 al miércoles 25 de noviembre.Lunes 23 al miércoles 25 de noviembre.
4.4.      PUBLICACIÓN DE INGRESANTES:PUBLICACIÓN DE INGRESANTES:

Jueves 26Jueves 26 de noviembre - 2:00 p. m. de noviembre - 2:00 p. m.
5.5.      REUNIÓN CON PADRES DE FAMILIA DEREUNIÓN CON PADRES DE FAMILIA DE  
            INGRESANTES:INGRESANTES:

  Martes 01 de diciembre - 7:00 p. m.Martes 01 de diciembre - 7:00 p. m.

1.   INSCRIPCIONES:

15 de octubre al 20 de noviembre.
2. DIAGNÓSTICO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS:

Sábado 21 de noviembre, 8:00 a. m.
3.   ENTREVISTA CON PADRES DE FAMILIA Y  
      POSTULANTE:

Lunes 23 al miércoles 25 de noviembre.
4.   PUBLICACIÓN DE INGRESANTES:

Jueves 26 de noviembre - 2:00 p. m.
5.   REUNIÓN CON PADRES DE FAMILIA DE 
      INGRESANTES:

 Martes 01 de diciembre - 7:00 p. m.
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 INSCRIPCIÓN 
 DEL POSTULANTE

DIAGNÓSTICO DE
HABILIDADES

ENTREVISTA CON 
PADRES DE FAMILIA

 Y  POSTULANTE

PUBLICACIÓN DE INGRESANTES

DIAGNÓSTICO DE
COMPETENCIAS

ETAPAS DEL PROCESO



ETAPAS DEL PROCESO

ENTREGA DE
 CONSTANCIA DE

VACANTE

INSCRIPCIÓN Y PARTICIPACIÓN
EN EL PROGRAMA DE

NIVELACIÓN
(ENERO 2027)

REUNIÓN CON PADRES
DE FAMILIA DE 
 INGRESANTES

PAGO DE DERECHOS
 DE INGRESO



ETAPAS DEL PROCESO
MATRÍCULA OFICIAL

2027



REQUISITOS PARA EL
POSTULANTE

1. Foto digital del postulante (JPG, fondo
blanco, tamaño pasaporte, 3.5 x 4.5 cm..
Grabar archivo con apellido_nombre).

ARCHIVO 1 

ARCHIVO 2
2. Constancia de matrícula 2026 generada por        
    SIAGIE, firmada y sellada por el director.

3. Copia del D.N.I. del menor.

4. Copia del D.N.I. del padre de familia o apoderado 
     del menor.
5. Copia de las dos últimas boletas de pago de los padres o  
    declaración jurada de ingresos (si son  independientes).

6. Constancia de no adeudo del colegio de procedencia 
    (en caso de ser postulante de colegio privado).

7. Copia de recibo de agua o luz con el domicilio actual 
    de los padres.

8. Pago de derecho de inscripción. (Una vez dada la   
    conformidad de la documentación enviada, recibirá el 
    código de pago de inscripción y credencial de acceso    
    a la plataforma).

NOTA: adjuntar fotografía en formato JPG (ARCHIVO 1).
Adjuntar del 2 al 7, los documentos en formato PDF
(ARCHIVO 2, grabar archivo con apellido_nombre), en el
orden establecido, al correo:  
                   

admision2027@salesianosaqp.edu.pe
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INFORMES

COSTOS

PROCESO DE ADMISIÓN 2027
PRIMERO DE SECUNDARIA

1 .  Derecho  de  inscr ipc ión
  2 .  Cuota  de  ingreso
  3 .  P rograma de  n ive lac ión
      academia  (enero  2026)   
  4 .  Matr ícu la  2026
  5 .  Pens ión  mensua l  2026
      ( 10  cuotas)

S/ .     150

S/.     450

S/ .   1000
S/ .    250

S/.     450

admision2027@salesianosaqp.edu.pe

Colegio Salesiano Don Bosco
Calle San Pedro N° 218, Arequipa.

 ATENCIÓN: De lunes  a viernes,
       de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

954 705 868


