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BIMESTRE 
ENFOQUES 

TRANSVERSALES 
MINEDU 

LÍNEAS DE 
ACCIÓN REDPEA 

ITINERARIOS 
FORMATIVOS / 

AGUINALDO 
SALESIANO 

VALORES RED SALESIANA DE ESCUELAS 
COMPORTAMIENTOS 

OBSERVABLES 

PRIMER 

De derechos 

Ciudadanía 
mundial y una 

cultura de paz y no 
violencia 

El encuentro con 
Cristo 

La Familia de Don 
Bosco llamada a ser 

levadura 

APERTURA A DIOS EN EL ENCUENTRO Y 

DISCIPULADO DE JESUCRISTO, 

COMPROMETIDO EN EL REINO DE LA IGLESIA: 

● Expresa su fe con actos de devoción a María 

como madre y guía espiritual que lo lleva a 

Jesús. 

● Se compromete en la evangelización de sus 

familiares y amigos. 

● Se compromete con el servicio y ayuda a los 

más pobres y necesitados. 

● Participa de la vida pastoral de la iglesia en 

comunidades vivas o en su parroquia (de 

forma virtual o presencial). 

● Como hijo de Dios, comparte sus 

conocimientos y experiencias con su 

prójimo. 

• Expresa su alegría por seguir a Jesús 
en el cumplimiento exacto de sus 
deberes y entregando 
oportunamente sus evidencias. 

• Busca seguir el modelo de Jesús 
respetando la opinión de sus 
compañeros en clases. 

• Participa activamente de la oración y 

buenos días.  

• Coopera en el desarrollo de las 

actividades grupales propuestas, 

ayudando a quien más lo necesita. 

 Mantiene su espacio de trabajo 

limpio y ordenado. 

Igualdad de género 

Ambiental 
Desarrollo 

sostenible y estilos 
de vida sostenibles 

SEGUNDO De derechos 
Ciudadanía 

mundial y una 
Identidad humana: 

RESPETO DEL OTRO: 

● Llama por su nombre a los compañeros y no 

usa apodos. 

• Es servicial y solidario con los demás, 

especialmente con los más alejados. 
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Igualdad de género 

cultura de paz y no 
violencia. 

A la sombra de un gran 
árbol con espléndidos 

frutos. 

● Acoge ideas y sugerencias pertinentes 

sobre el cuidado del medio ambiente. 

● Cede la palabra en una discusión y/o 

debate. 

● Escucha sin perjuicio y sin adelantar 

parecer. 

● Defiende su punto de vista buscando la 

objetividad y de modo asertivo. 

● Demuestra puntualidad y asistencia a las 

clases. 

● Utiliza las herramientas digitales para 

promover el buen trato hacia sus 

compañeros y/o docentes. 

• Valora el ser auténtico, participando 

de manera activa y respetuosa con 

sus compañeros. 

• Colabora en el trabajo grupal 

respetando el aporte de sus 

compañeros. 

• Cuida su presentación personal y/o 

espacio de trabajo. 

• Utiliza adecuadamente las 
herramientas y medios digitales. 

TERCER 

Inclusivo o de 
atención a la 

diversidad 

Ciudadanía 
mundial y una 

cultura de paz y no 
violencia 

Pertenencia a la 
Iglesia: 

El laico: ese cristiano 
que «santifica el 

mundo desde dentro» 

PARTICIPACIÓN: 
● Acepta integrarse a un grupo de trabajo. 
● Comparte sus conocimientos y experiencias 

con los demás. 
● Promueve la generación de nuevas ideas 

entre sus compañeros, valorando la 
diversidad y patrimonio cultural. 

● Incluye a sus compañeros en el desarrollo 
de las actividades. 

● Asume el rol y/o cumple la tarea asignada, 
de manera ética, completa y pertinente, 
evitando actos de corrupción. 

● Envía a tiempo sus productos (o evidencias) 
encargados. 

• Vivencia los valores del carisma 
salesiano, participando con alegría 
en el trabajo individual y 
colaborativo, respetando su 
integridad y/o diferencias. 

• Participa con mucho respeto en las 
actividades religiosas y/o 
celebraciones diarias. 

• Envía en el tiempo solicitado sus 
evidencias. 

• Mantiene ordenado y actualizado su 
portafolio y/o espacio de trabajo. 

Orientación al bien 
común 
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CUARTO 

Búsqueda de la 
excelencia 

Aprendizaje 
cultural y la 

valoración de la 
diversidad y 

el patrimonio 
cultural 

Compromiso con el 
Reino: 

Nuestros JÓVENES 
como LEVADURA en el 

mundo de hoy 

APERTURA A DIOS EN EL ENCUENTRO Y 

DISCIPULADO DE JESUCRISTO, 

COMPROMETIDO EN EL REINO DE LA IGLESIA: 

● Expresa su fe con actos de devoción a María 

como madre y guía espiritual que lo lleva a 

Jesús. 

● Se compromete en la evangelización de sus 

familiares y amigos. 

● Se compromete con el servicio y ayuda a los 

más pobres y necesitados. 

● Participa de la vida pastoral de la iglesia en 

comunidades vivas o en su parroquia (de 

forma virtual o presencial). 

● Como hijo de Dios, comparte sus 

conocimientos y experiencias con su 

prójimo. 

• Participa con espíritu solidario en 
las actividades de servicio y ayuda a 
los más pobres y necesitados. 

• Expresa su alegría por seguir a Jesús 
en el cumplimiento exacto de sus 
deberes y entregando 
oportunamente sus evidencias. 

• Colabora en el trabajo grupal 
respetando el aporte de sus 
compañeros. 

• Mantiene su espacio de trabajo 

limpio y ordenado. 

Intercultural 

 


